Zusatzfragen zur Gefdhrdungsbeurteilung nach § 5 ArbSchg, Ziffer 6

KATEGORIE I: ARBEITSINHALT /ARBEITSAUFGABE

Bitte beurteilen Sie die Aussagen anhand folgender Skala

O 6 ® 6 6

trifft trifft weit- trifft trifft eher trifft weit- trifft gar
voll zu gehend zu eher zu nicht zu gehend nicht zu  nicht zu
1 In unserer Einrichtung ist klar geregelt, wer fiir welche Bereiche

verantwortlich ist.

Ich weif} genau, fiir welche Arbeiten ich verantwortlich bin.

Ich habe Einfluss darauf, wie ich meine Arbeit erledige.

Ich habe Einfluss darauf, in welcher Reihenfolge ich meine
Arbeit erledige.

Ich kann meine Kenntnisse und Fahigkeiten bei der Arbeit anwenden.

Wenn ich neue Aufgaben erhalte, werde ich ausreichend eingearbeitet.

Ich erlebe meine Arbeit als sinnvoll.

Mit den emotionalen Erlebnissen (z.B. Krankheit, Tod), die ich im Arbeitsalltag
habe, komme ich zurecht.

Betriebliche Probleme beschéftigen mich nicht auerhalb meiner Arbeitszeit.

KATEGORIE 1l: ARBEITSORGANISATION
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Ich erhalte alle Informationen, um meine Arbeit gut zu erledigen.

Ich werde rechtzeitig vorab liber Verdanderungen an meinem Arbeitsplatz
(wichtige Entscheidungen, neue Konzepte etc.) informiert.

Bestimmte Aufgaben (z. B. Pflegedokumentation, Besprechungen)
kann ich ohne Unterbrechungen durchfiihren.

Der Dienstplan ist verldsslich, kurzfristige krankheitsbedingte Vertretungen
sind die Ausnahme.

In der Regel habe ich geniigend Zeit, meine Arbeitsaufgaben zu erledigen.

Ungeplante Uberstunden muss ich nur in Ausnahmefillen leisten.

ATTRAKTIVER
ARBEITGEBER

PFLEGE

Bitte die jeweils zutreffende
Antwort (Zahl) ankreuzen.

Falls Sie keine Aussage
machen konnen, kreuzen
Sie bitte keine der Antwort-
moglichkeiten an.
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Zusatzfragen zur Gefdhrdungsbeurteilung nach § 5 ArbSchg, Ziffer 6

KATEGORIE Ill: SOZIALE BEZIEHUNGEN

Bitte beurteilen Sie die Aussagen anhand folgender Skala

O 6 ® 6 6

trifft trifft weit- trifft trifft eher trifft weit- trifft gar
voll zu gehend zu eher zu nicht zu gehend nicht zu  nicht zu

16 Ich fiithle mich wohlim Team.

17 Wenn es einen Konflikt im Team gibt, wird dieser in angemessener Zeit gelost.

18 Ich erhalte bei Bedarf Unterstiitzung und Hilfe von meinen
unmittelbaren Vorgesetzten.

19 In meiner Freizeit finde ich geniigend Entspannung,
z. B. durch Hobbys und soziale Kontakte.

KATEGORIE IV: ARBEITSUMGEBUNG

20 Mein Arbeitsplatz ist so gestaltet, dass ich mich wohl fiihle.

21 Alle Arbeitsmittel sind funktionsfahig und werden regelmaBig gepflegt.

22 Ich setze die vorhandenen Arbeitsmittel (z.B. Lifter) so oft wie moglich ein,
um meine Gesundheit zu erhalten.

23 Fiir die Mitarbeiter finden mindestens einmal pro Jahr Schulungen statt,
wie kdrperliche Fehlbelastungen vermieden werden kdnnen (z.B. riicken-
schonendes Heben und Tragen).
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Bitte die jeweils zutreffende
Antwort (Zahl) ankreuzen.

Falls Sie keine Aussage
machen konnen, kreuzen
Sie bitte keine der Antwort-
moglichkeiten an.
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